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招生就业工作简报
（2025 届 第八期）

主办：旅游与管理学院 日期：2025 年 6 月 18 日

旅游与管理学院召开 2025 届毕业生就业工作会议
部署就业攻坚与精准帮扶工作

2025 年 6 月 18 日，学院在第一教学楼 B 区 110 教室召开 2025 届毕

业生就业工作会议，聚焦就业难点堵点，全面部署就业攻坚与精准帮扶工

作，为毕业生高质量充分就业保驾护航。

会上，学院深入剖析当前就业工作面临的挑战。针对网络签约（网签）

审核流程中存在的不严谨现象、灵活就业占比偏高、部分班级网签率较低

等问题进行重点梳理。同时，严格重申毕业生就业工作纪律，明确要求全
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体工作人员严守教育部关于高校毕业生就业统计工作“四不准”“三不

得”规定，坚决杜绝任何违规违纪行为，确保就业数据真实、准确、可靠。

截至 6 月 19 日，学院就业工作已取得阶段性成果，总体就业率达

80.95%。其中，125 名学生成功被本科院校录取，各专业升学情况如下：

酒店管理与数字化运营专业 13人、旅游管理专业 14人、人力资源管理专

业 41 人、文秘专业 31人、英语专业 26 人。亮眼的升学数据，展现了学

院人才培养的扎实成效。

为推动就业工作圆满收官，学院制定系列有力举措。一是精准摸排，

动态跟踪，全面梳理未就业学生情况，建立动态台账，实时掌握就业进展；

二是岗位推送，精准对接，针对未就业学生，开展“一对一”服务，定向

推送 2025 年就业“百日冲刺”行动中的企业招聘信息，提升就业匹配度；

三是重点帮扶，兜牢底线，对脱贫家庭毕业生及残疾毕业生实施精准帮扶，

确保重点群体“一个不落”顺利就业。

下一步，学院将持续压实责任，凝聚各方力量，全力向 95%的就业工

作目标发起冲刺，以扎实的工作成效助力毕业生奔赴美好前程。


